
 

 
La Chambre d'agriculture de Meurthe-et-Moselle  

Recrute en CDI  un  

                Technicien grandes cultures  (H/F) 
   

LE POSTE Sous l’autorité du Chef du Service Agro-Environnement, il s’agit d’intégrer 
une équipe de conseillers en production végétale apportant leur expertise 
face aux besoins des agriculteurs et mettant en œuvre l’ensemble de l’offre 

technique, expérimentale et d’animation. 
Par le conseil en agro écologie et l’innovation, le conseiller 
accompagne les exploitations dans leur mutation face au 

changement climatique, au contexte réglementaire …. 
 

LES MISSIONS - Apporter des conseils individuels et collectifs dans le domaine 
agronomie : prestations individuelles, animation de groupes 
gestion de parcelles, organisation et réalisation de formations   

- Elaborer des références, conduire des expérimentations 

- Communiquer, être force de proposition et d’innovation au sein 
de l’équipe  

- Contribuer au développement de l'offre de service aux 
agriculteurs pour les accompagner : Conseil Stratégique 
Phytosanitaire….  

-  Délivrer l’information technique en tenant compte du cadre 
réglementaire (PAC, Certiphyto ….) 
 

LES CONDITIONS 

D'EMPLOI 

Résidence administrative : Laxou   

CDI  

Entrée en fonction dès que possible    

Rémunération selon la grille de l’accord d’établissement et de l’expérience 
du candidat retenu 

LE PROFIL 
LES COMPETENCES  

Formation agricole : BAC +2 minimum 
Connaissances confirmées en :  

• Agronomie et   environnement 

• Economie de l’exploitation agricole (PAC, Conditionnalité, 
financements aux exploitations agricoles…), 

• Connaissance de la réalité de l’agriculture lorraine 

• Informatique : autonomie dans l'utilisation des outils   

Compétences requises : 

• Bonne connaissance des pratiques agricoles (expérience relative à 
la protection phytosanitaire appréciée)  

• Capacité rédactionnelle, aptitude à l'animation   

• Faculté d'adaptation et d'autonomie  

• Qualités relationnelles, aptitude au travail en équipe   

• Contact aisé avec les agriculteurs  
 

 Dossier de candidature (lettre de motivation et curriculum-vitae) à 
adresser, par courrier ou mail, avant le 30 novembre 2023 à 
 

Monsieur le Président 
 Chambre d’Agriculture de Meurthe-et-Moselle 

5 rue de la Vologne 
54520 LAXOU 

direction@meurthe-et-moselle.chambagri.fr 
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